[bookmark: _GoBack]                                         TUSSENTIJDSE  BEOORDELING
	Naam  leerling:

	Naam stage bedrijf:    


	Werkplek begeleider: 


	Beoordeling ingevuld door:   


	Datum: 



Deze tussentijdse beoordeling wordt ingevuld door de stagedocent en dient als handvat voor de stage bezoeken. Ook wordt deze beoordeling met de leerling besproken. Zo wordt duidelijk wat de leerling goed doet en waar de leerling nog aan moet werken.
Geef hieronder aan met een X  de beoordeling  van de leerling .
	
	Beoordelingspunten
	     Onvoldoende
	          Voldoende
	             Goed

	Inzet

	
	De leerling toont interesse
	
	
	

	
	De leerling heeft plezier in het werk
	
	
	

	
	De leerling neemt initiatief
	
	
	

	
	De leerling is bereid om minder leuke
klusjes aan te pakken
	
	
	

	
	
	
	
	

	Verantwoordelijkheid

	
	De leerling komt elke dag op tijd
	
	
	

	
	De leerling werkt volgens afspraken van
het bedrijf
	
	
	

	
	De leerling plant en organiseert eigen
taken
	
	
	

	
	De leerling maakt taken af
	
	
	

	
	De leerling controleert zijn eigen werk
	
	
	

	Sociale vaardigheden

	
	De leerling kan goed samenwerken
	
	
	

	
	De leerling is flexibel
	
	
	

	
	De leerling toont respect voor anderen
	
	
	

	
	De leerling is soepel in de omgang met
anderen
	
	
	

	
	De leerling geeft zijn mening
	
	
	

	
	De leerling kan kritiek ontvangen
	
	
	

	Leervermogen

	
	De leerling begrijpt dingen snel
	
	
	

	
	De leerling onthoudt gegeven opdrachten
	
	
	

	
	De leerling voert opdrachten volgens afspraak uit
	
	
	

	
	De leerling durft vragen te stellen
	
	
	



	Positief aan de leerling: 


	Verbeterpunten voor de leerling:


	Conclusies, opmerkingen of tips:






